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PROFIL DE POSTE

Intitulé de I’emploi-type

TECHNICIEN BIOLOGISTE

Référence du concours :

Corps: TCH

Nature du concours : EXTERNE

Branche d’activité professionnelle (BAP) : A

Famille professionnelle : SCIENCE DU VIVANT

Emploi type : A4A21 TECHNICIEN BIOLOGISTE

Nombre de poste(s) offert(s) : 1

Localisation du poste : IUTA DEPT GENIE BIOLOGIQUE (GB) VILLENEUVE D’ASCQ

Inscription sur internet : http://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/recrutements/itrf
Du 28/02 au 25/03/2011, cachet de la poste faisant foi

Définition et principales caractéristiques de I’emploi type sur Internet : http://referens.univ-poitiers.fr/version/men

Activités essentielles :

- Le (la) technicien(ne) recruté(e) garantira, en collaboration avec le technicien actuellement en poste dans le service, la
préparation (milieux de culture liquides et gélosés, milieux et tests d'identification, réactifs de révélation ...) et le suivi des TP
Microbiologie (lere année DUT, 2eme année options ABB (Analyses Biologiques et Biochimiques), Diététique, EADR 2
Diététique (Enseignement a Distance avec Regroupement Diététique), et 1AB (Industries Alimentaires et Biologiques) du
département GB de I’'TUT A.

- Il (elle) assurera également la préparation et le suivi des TP de Mycologie, Parasitologie, Hématologie, Hémato-
Immunologie, Immunologie, Fermentation et Biologie Moléculaire de 2éme année option ABB et IAB.

- Il (elle) participera a I'entretien et a la vérification périodique de la collection de souches bactériennes et fongiques.

- 1l (elle) surveillera les appareillages (microscopes, bain-marie, centrifugeuses, PSM), en assurera la maintenance de premier
niveau (réglage des microscopes, des systéemes de pipetage automatique).

- Il (elle) gerera les stocks et les commandes courantes par voie informatique.

- Il (elle) planifiera I’utilisation d’appareils spécifiques et celle des salles d'enseignement.

- Il (elle) assurera la liaison entre 1’équipe pédagogique et les étudiants (participer a la mise en place et au suivi des TP).

Compétences requises :

- Pour appliquer et faire appliquer les régles de sécurité et la démarche assurance qualité et veiller au respect des bonnes
pratiques de laboratoire, il (elle) veillera a la stérilisation, I'élimination des déchets a risque infectieux, a I'entretien et a la
désinfection poussée des salles de TP et du matériel.

- Il (elle) suivra I’évolution des techniques du domaine d’activité notamment, dans la mise en place d'une démarche assurance
qualité.

Environnement et contexte de travail :

Les missions du service "Microbiologie" du Département GB consistent a assurer la formation en Microbiologie,
Microbiologie Alimentaire, Industrielle et Fermentation, Bactériologie Médicale, Virologie, Mycologie, Parasitologie,
Hématologie, Hémato-Immunologie, Immunologie et Biologie Moléculaire et en Microbiologie et Hygiéne et Sécurité des
Aliments et des étudiants en DUT GB (1ére année et préoptions, options ABB, IAB, Diététique et EADR diététique). Le
service participe également a d’autres formations. Il nécessite deux postes techniques. La complexité de certains TP,
notamment en 2éme année, requiert des postes de niveau Technicien au minimum.
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